ANEXA 1
NOTĂ

privind condiţiile de pensionare la 1 septembrie 2019, în conformitate cu Legea Nr. 263/2010, cu modificările și completările ulterioare, privind sistemul unitar de pensii publice, Legea educației naționale nr. 1 /2011 şi  Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2019-2020, aprobată prin OMEN nr. 5460/2018, cu modificările și completările ulterioare(*)
FEMEI

	
	Pensia pentru limită de vârstă
	Pensie anticipată parţială
	Pensia anticipată

	
	Art. 52 - 61 din Legea Nr. 263/2010 
	Art. 65 - 67 din 

Legea Nr. 263/2010
	Art. 62 - 64 din Legea Nr. 263/2010

	Vârsta minimă la 

31 august 2019
	61 ani şi 2 luni
	57 ani şi 3 luni
	57 ani şi 3 luni

	Vechimea minimă la 
31 august 2019
	15 ani
	32 ani şi 8 luni
	40 ani şi 8 luni

	Data naşterii (născute înainte de ...)
	1 iulie 1958
	1 iunie 1962
	1 iunie 1962

	Data naşterii (născute înainte de ...), a titularelor care pot opta pentru menţinerea în activitate până la împlinirea vârstei de 65 de ani – 1 septembrie 1954


BĂRBAŢI

	
	Pensia pentru limită de vârstă
	Pensie anticipată parţială
	Pensia anticipată

	
	Art. 52 - 61 din Legea Nr. 263/2010 
	Art. 65 - 67 din Legea Nr. 263/2010
	Art. 62 - 64 din Legea Nr. 263/2010

	Vârsta minimă la 
31 august 2019
	65 ani
	60 ani
	60 ani

	Vechimea minimă la 
31 august 2019
	15 ani
	35 ani
	 43 ani

	Data naşterii (născuţi înainte de ...)
	1 septembrie 1954
	1 septembrie 1959
	1 septembrie 1959


(*) Tabelul are caracter orientativ. Condițiile de pensionare  vor fi verificate de conducerile unităților de învățământ, pentru fiecare persoană în parte!
