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Cdtre,

Unitilile de invifim6nt preuniversitar de stat din municipiul Bucuregti

In aten{ia conducerii uniti{ilor

ReJ. la incadrarea personalului didactic pe posturile didactice de nivel pre;colar ;i
primar rdmase neocupate dupd;edinla publicd din 08.09.2011

ln conformitate cu prevederile art. 96 alin. (3) al Metodologiei-cadru privind mobilitatea

personalului didactic din invi{imAnrul preuniversitar in anul gcolar 2014-2015, aprobati prin

OMEN nr. 5451/2013, cu modificirile gi completarile ulterioare:

"(3) PAnA la inceperea cursurilor, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate, care nu

pot fi ocupate de personal didactic calificat cu contract individual pe perioadl determinatA, prin

detagare in interesul invildmintului sau la cerere, precum qi in regim de plata cu ora, in condiliile
prezentei Metodologii, precum gi posturile didactice/catedrele complete sau incomplete care se

vacanteaz[ in unitilile de invi{dmAnt preuniversitar de stat pe parcursul anului gcolar 2014-2015,

pe termen scurt, de cel mult 60 de zile, care nu pot fi ocupate de personal didactic calificat cu

contract individual pe perioadl determinatd, prin detagare in interesul invd{SmAntului sau la

cerere, precum gi in regim de plata cu ora, in condiliile prezentei Metodologii, se atribuie, cu

avizul inspectoratului qcolar, in regim de plata cu ora, la nivelul unitijilor de invilimint
care au posturi didactice neocupate, nersonalului didactic calificat, prin decizie a

directorilor, in baza hotlrdrii consiliilor de administra{ie ale unititilor de inviJimint. in

mod exceplional, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate r5mase neocupate pini la

inceperea cursurilor, in lipsa personalului didactic calificat, se atribuie, cu avizul

inspectoratului qcolar, in regim de plata cu ora, la nivelul unitifilor de invi{imdnt care au

posturi didactice neocupate, prin decizie a directorilor, pe termen scurt, de cel mult 30 de

zile, , urmdnd ca in aceast[

perioadi si se organizeze concursuri/testiri pentru ocuparea acestor posturi."

incepdnd cu data de 9 septembrie 2014, in paralel cu atribuirea posturilor didactice de

nivel preqcolar qi primar in regim de plata cu ora personalului didactic calificat angajat cu

contract individual de munci pe perioadi determinati (9-10 septembrie 2014) la nivelul

unitalilor de inv6![mAnt, vor fi inregistrate solicitdrile cadrelor didactice calillcate care nu au

participat/promovat concursurile de titularizare din 2013 $i/sau 2012 precum qi cele ale

personalului didactic liri studii corespunzdtoare postului, in vederea angajirii lor in conformitate

cu orevederile lesale mai sus mentionate.



in data de 12 septembrie 2014, consiliul de administralie al unitelilor de invaFmant va

analiza cererile de angajare pe posturile didactice ramase neocupate qi va transmite spre avizare

la inspectoratul ;colar situaJia nominald a celor aprobate. Directorii unitdlilor de invlJdmAnt vor

emite deciziile de numire pe post gi vor incheia contractele individuale de muncd, in

conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Consiliile de administralie ale unitdlilor de inv[llmdnt preuniversitar de stat sunt abilitate

sd organizeze qi sd desfE;oare individual, in consor,tii qcolare sau in asocieri temporare la nivel

local, concursuri cu probe scrise gi practice/orale in profilul postului sau inspeclii speciale la

clasd pentru ocuparea posturilor didacticeicatedrelor, pe perioadd determinatd, cu personal

didactic calificat, respectiv testiri pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor cu personal

fdri studii corespunzdtoare postului, conform prevederilor Metodologiei de organizare Ei

desfrqurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se \/acanteazl pe

parcursul anului qcolar in unitdlile de preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN nr.

49s9t02.09.2013.

GENERAL

'.V/---"""--

lnspector cu managementul rcsurselor umane

Laurentiu Cirstea

'i""i:; t
\\.r , 4?

\g


