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CATRE
INSPECTORATELE SCOLARE TERITORIALE

. ALE SECTOARELOR 1-6
In atentia

- Inspectorilor pentru implementarea descentralizérii institutionale

-  Directorilor unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat din Municipiul

Bucuresti
- Coordonatorilor proiectelor educationale scolare si extrascolare

Marti, 11 martie 2014, la sediul Primiiriei Municipiului Bucuresti s-a semnat Protocolul
de constituire, organizare si functionare a comitetului CIVITAS.

Comitetul pentru mobilizare si responsabilizare civica a principalilor factori implicati in
procesul educational din Municipiul Bucuresti, intitulat generic - CIVITAS, este o initiativa
a PROEDUS PMB - Centrul de Proiecte si Programe Educationale si Sportive pentru Copii si
Tineret al Primériei Municipiului Bucuresti, in parteneriat cu ISMB - Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti, cu sprijinul Federatiei Nationale a Asociatiilor de Parinti din
Invitimantul Preuniversitar, al sindicatelor bucurestene din educatie afiliate la Federatia
Sindicatelor din Educatie Spiru Haret si al Consiliului Municipal al Elevilor.

Vi transmitem, atasat prezentei, protocolul mai sus mentionat si va rugim si-1 analizati si si-1
diseminati in fiecare unitate de invifimént la nivelul tuturor factorilor implicati in actul
educational — cadre didactice, parinti, elevi. Cu sprijinul structurilor de la nivelul unitatilor de
Invatamant, respectiv Consiliul Profesoral, Consiliul Reprezentativ al Parintilor, Consiliul Scolar
al Elevilor, veti implementa proiectul CIVITAS incepand cu data de 1 aprilie 2014.

Consilierul educativ din fiecare unitate de inviifiméant va asigura intocmirea componentei
Echipei CIVITAS si va coordona activitatea CIVITAS conform atributiilor specifice.

Va multumim pentru colaborare !
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Lzua K- OPROYOEQL I CONSTITUIRE, ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A COMITETULUI CIVITAS LA NIVELUL MUNICIPIULUI BUCUREST]

MOTTO: , 0 calstorie de o mie de kilometri incepe intotdeauna cu un singur pas’ (Lao Tse)

CIVITAS - Comitetul pentru mobilizare $i responsabilizare civica a principalilor factori implicati in sistemul
educational din Municipiul Bucuresti, CIVITAS - Implicafi in educatie!

CIVITAS - IMPREUNA, ELEVI - PARINTI - CADRE DIDACTICE $I MANAGERIALE, pentru dezvoltare,
coeziune sociald, responsabilizare §i reprezentare a drepturilor si intereselor in educatie,

Prin prezentul protocol, incheiat astizi, marti 11 martie 2014, pariile semnatare convin asupra constituirii,
asumaii, organizarii si functionarii Comitetului CIVITAS la nivelul Municipiului Bucuresti.

Comitetul pentru mobilizare $i responsabilizare civica a principalilor factori implicati in procesul
educational din Municipiul Bucuresti, intitulat genetic CIVITAS, este o initiativd a PROEDUS PMB - Centrul de
Proiecte si Programe Educationale si Sportive pentru Copii si Tineret al Primariei Municipiului Bucuresti, in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, cu sprijinul Federatiei Nationale a Asociatiilor de
Parinti din Invatamantul Preuniversitar, al sindicatelor bucurestene din educatie afiliate la Federatia Sindicatelor
din Educatie SPIRU HARET si al Consiliului Municipal al Elevilor.

Proiectul CIVITAS propune crearea $1 operationalizarea la nivelul Municipiului Bucuresti a unei platforme
convergente de dialog, cooperare si actiune in plan educational, administrativ, social si economic, cu scopul
sustinerii, responsabilizarii, formarii complexe si de calitate, exprimarii libere $i afirmarii tinerei generaii

Proiectul CIVITAS propune realizarea unui cadru organizafional eficient de promovare si reprezentare a
copiilor si tinerilor, prin operationalizarea unor parteneriate viabile in plan regional, prin elaborarea unor proiecte
de acte normative de natura a favoriza pregatirea de calitate, exprimarea libers si integrarea socio-profesionala cu
succes a tinerei generatii si prin crearea unor formule operative de relationare, comunicare si actiune

Pentru a putea realiza si aplica un plan coerent si eficient de actiune in beneficiul copiilor si tinerilor
bucuresteni, PROEDUS PMB si ISMB propune o evaluare detaliatd, realist4 si argumentats a situatiei din prezent,
finand cont de problemele, necesitatile, perspectivele si asteptarile tinerei generatji sub aspect socio-educational.

Proiectul CIVITAS are urmitoarea structuri organizationald:

L. La nivelul Municipiului Bucuresti se constituie Comitetul pentru mobilizare si responsabilizare civica a
principalilor factori implicati in sistemul educational din Municipiul Bucuresti CIVITAS (numit in cele ce
urmeaza ,Comitetul”), care are urmatoarea componenta:

Coordonator:
— Reprezentantul Centrului de Proiecte si Programe Educatjonale si Sportive pentru Copii si Tineret al
Primariei Municipiului Bucuresti - PROEDUS PMB;

Membri:
~  Doi reprezentant desemnatj de Biroul Executiv al Consiliului Municipal al Elevilor Bucuresti;
— Doi reprezentanti ai périntilor, desemnati de Federatia Nationald a Asociafiilor de Parinti din
Invatiméntul Preuniversitar - FNAPIP:
~ Do reprezentanti desemnati de Centrul de Proiecte $i Programe Educational si Sportive pentru Copii si
Tineret al Primariei Municipiului Bucuresti;
—  Doi reprezentantj ai Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti, numiti de inspectorul scolar general
! inspectorul scolar general adjunct care are in subordine Departamentul »,Educatie Permanents”;
.= Céte doi reprezentantj ai sindicatelor din Municipiul Bucuresti, desemnatj fiecare n parte de federatiile
L, ‘_I,a“g:‘are sunt afiliate respectivele sindicate:
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Atributiile Comitetului pentru mobilizare si responsabilizare civica a principalilor factori implicati in sistemul
educational din Municipiul Bucuresti CIVITAS:

e Dezbate si rezolva problemele transmise de Grupul Local CIVITAS;

e Raspunde ori de cate ori este nevoie la sugestiile, initiativele si sesizarile primite pe adresa
oficiald de e-mail civitasbucuresti@yahoo.com si redirecfioneaza rezolvarea, dupa caz, spre
Echipa CIVITAS cu competente in problema vizata.

e Prezintd anual un raport de activitate privind problemele rezolvate sau nerezolvate in fata
reprezentantilor Echipei CIVITAS si Grupului Local CIVITAS.

Organizare si functionare

o Comitetul se intalneste in sedinte de lucru lunare, membrii sai fiind convocati de coordonatorul
acestuia cu cel putin 48 de ore inainte, prin e-mail transmis de catre secretar.

e Pentru a se intruni in sedinta, este necesara prezenta a cel putin 2/3 din membrii sai.

o Hotararile in cadrul Comitetului se iau prin consensul membrilor sai.

e Lafiecare sedina, secretarul intocmeste procesul verbal in Registrul de procese verbale, care se
afla in pastrarea acestuia.

e Documentele Comitetului vor fi semnate de catre coordonator si secretar si vor purta amprenta
sigiliului Comitetul CIVITAS - Municipiul Bucuresti

e Persoana care are in pastrare sigiliul se desemneaza in prima sedinta de lucru.

il La nivelul fiecarui sector se constituie Grupul Local CIVITAS (numit in continuare ,,Grupul®), care
are urmatoarea componenta:

Coordonator:
- Un reprezentant al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, numit de inspectorul scolar general /
inspectorul scolar general adjunct care are in subordine Departamentul ,Dezvoltare Personald”;

Membri:

~ Doi elevi, membri ai Biroului Executiv al Consiliului Municipal al Elevilor, desemnati de respectivul for;

— Trei parini reprezentantj ai elevilor din fiecare nivel de invatamant, respectiv primar, gimnazial si liceal,
alesi de conducerile asociatiilor de parin{i din unitatile din sector, desemnati de FNAPIP;

- Trei cadre didactice din fiecare nivel de invafamant, respectiv primar, gimnazial si liceal, desemnai de
inspectorul pentru fnvatdmant primar, respectiv de inspectorul cu implementarea descentralizarii;

~ Doi metodigti pentru ,Educatia Permanenta”, desemnatj de inspectorul scolar general adjunct care are
in subordine Departamentul ,Educatie Permanenta”.

~ Doi reprezentanij al sindicatelor din Bucuresti, desemnati fiecare in parte de cate o federafje la care
sunt afiliate respectivele sindicate,

Secretar:
~ Un profesor, desemnat de inspectorul responsabil cu implementarea descentralizarii.

Atributiile Grupului Local CIVITAS:
e Dezbate si rezolva problemele transmise de catre Echipa CIVITAS;
e Transmite Comitetului problemele care nu pot fi rezolvate la nivelul Grupului;
e Prezintd Comitetului, semestrial, un raport cu problemele rezolvate sau nerezolvate la adresa de
email civitasbucuresti@yahoo.com
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Hotararile Grupului se iau prin consensul membrilor sai.
La fiecare sedintd, secretarul intocmeste procesul verbal in Registrul de procese verbale, care se afla
in pastrarea acestuia.

o Documentele Grupului vor fi semnate de catre coordonator si secretar.

i, La nivelul unittii de invatdmant se constituie Echipa CIVITAS (numita in continuare ,Echipa”), care
are urmatoarea componenta:

Coordonator:
— Profesorul responsabil cu coordonarea proiectelor educative din unitatea de invatamant;

Membri:

— Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invaiamant;

- Reprezentantj ai elevilor, desemnati de Consiliul Scolar al Elevilor (cate un elev pentru fiecare nivel de
invatdmant din unitatea scolara);

- Reprezentantj ai parinfilor, desemnati de Consiliul Reprezentativ al Parintilor / Asociatia de Périnti (cate
un parinte pentru fiecare nivel de invatdmant din unitatea scolara),

- Reprezentanti ai profesorilor, desemnati de Consiliul Profesoral (cate un profesor pentru fiecare nivel
de invatdmant din unitatea scolara);

- Céte un reprezentant al sindicatelor care au membri in unitatea de invatdmant.

Secretar:
— Consilierul psiho-pedagogic al unitatii scolare.

Atributii ale Echipei CIVITAS:

o Dezbate, identifica solufii si rezolva, cu sprijinul conducerii unitailor de invatamant, sugestile,
initiativele si sesizarile primite la ,Casuta Postala CIVITAS”, in care elevii, parintii si profesorii pot
depune in scris sugestii, initiative si sesizari referitoare la problemele unitétii scolare, drepturile,
libertatile si responsabilitafile elevilor;

e Elaboreaza bilunar o informare pe care o inainteaza conducerii unitatii de invatamant;

e Transmite Grupului problemele care nu pot fi rezolvate la nivelul Echipei.

e Prezinta Comitetului, semestrial, un raport de activitate cu problemele rezolvate sau nerezolvate, la
adresa de e-mail: civitasbucuresti@yahoo.com

Organizare si functionare

e Echipa se intalneste In sedinte de lucru bilunare, membrii séi fiind convocati de coordonatorul
acestuia cu cel pufin 48 de ore inainte, prin e-mail transmis de secretar.

o Pentru a se intruni in sedint este necesara prezenta a cel putin 2/3 din membrii sai.

o Hotarérile Echipei se iau prin consensul membrilor sai.

e La fiecare sedinta, secretarul intocmeste procesul verbal in Registrul de procese verbale, care se afla
n pastrarea acestuia.

e Documentele Echipei vor fi semnate de coordonator si de secretar.

—

n vederea implementarii cu succes la nivelul Municipiului Bucuresti a proiectului CIVITAS, partile
semnatare ale prezentului protocol convin asupra elaborarii si sustinerii unui cadru de reglementare a obiectivelor

CIVITAS in plan local, prin initierea unui Proiect de Hotaréare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
_ -.Respectivul Proiect de HCGMB vizeazé recunoa§terea 7'ne lementarea functionarii la nivel municipal a
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In vederea realizarii acestui amplu si ambitios demers, sunt invitati alaturi de semnatarii acestui protocol
toli acei reprezentanti ai comunitaiji locale interesati i totodata capabili de a face un prim pas in constituirea i
operationalizarea unui veritabil Parteneriat pentru Educatie la nivelul Municipiului Bucuresti.

Includerea in proiect, precum si definirea rolului organizatjilor si institutiilor care adera la CIVITAS, ulterior
semnarii s asumarii prezentului protocol, se stabilesc de Comitetul Municipal CIVITAS, prin consensul membrilor.

Toate aspectele organizatorice si operafionale care fin de functionarea si dezvoltarea proiectului CIVITAS
si nu au fost specificate in prezentul protocol vor fi reglementate si asumate de Comitetul Municipal CIVITAS

PRIMARIA MUNICWWUC URESTI

FLORIN DIACONESCU

= SZY 7\ N 2
r '-‘_- \;"'.r
R’ATUL sc% WAL MUNICIHU[tﬂ'ﬁUCUREsTI

g%RAL INSPECTOR SCOLAR GEN JUNCT,
o .

LILIANA MARIATODERIUC

VICEPRESEDINTE,

FEDERATIA SINDICATELOR DIN EDUCAT

PRESEDINTE, AN

MARIUS NISTOR,

§ S?TBU B

RET §
*HB } M ARIA POPA
f?om'\"" : /\!

FE‘DERA'[IA Nﬂ'[‘lONALA A ASOCIATIILOR DE PARINTI DIN INVATAMANTUL PREUNiVER§¢[
PRESEDNTE : VICEPRESEDINTE, h\}k’\/

fas_,

MIRCEA POENARU L; U n

MIHAELABUNA™

CONSILIUL MUNICIPAL AL ELEVILOR BUCURESTI
PRIM VICEPRESEDINTE, PRIM VICEPRESEDINTE,

TIBERIU DRAGHICI SERGIU VLAD SIMIGNESCU
VA »

e [ _
Ar, b o
Yoo B .

i



